Zukunft gestalten. w Wied
Am besten mit uns. ieaenmann
Die Wiedenmann GmbH mit Sitz in Rammingen bei UIm ist ein fuhrender Hersteller von Spezialmaschinen fir die
professionelle Rasen- und Golfplatzpflege, Schmutzbeseitigung und den Winterdienst. Gegrlindet im Jahr 1964 als

Familienunternehmen, beschaftigt Wiedenmann heute rund 240 Mitarbeitende an den Standorten Rammingen,
Deutschland und Beled, Ungarn sowie Savannah, USA.

:\Il]ehn&en §ie Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen
ol Mitarbeiter im Versuch (m/w/d)

Deine Rolle

e Deine Aufgaben
Aufbau, Durchfiihrung und Betreuung von Versuchs- und Testaufbauten im technischen Umfeld
Durchflinrung von Funktions-, Belastungs- und Dauererprobungen an Baugruppen und Systemen
Eigenstandige Bearbeitung ubertragener Versuchsaufgaben einschliellich Dokumentation der Ergebnisse
Unterstltzung bei der Analyse und Bewertung von Versuchsergebnissen
Anpassung und Optimierung von Versuchseinrichtungen und Prototypen
Vorbereitung und Begleitung von Versuchen im In- und ggf. Ausland
Zusammenarbeit mit Konstruktion, Entwicklung und Produktion

Dein Profil
o Abgeschlossene technische Ausbildung, vorzugsweise als Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d),
Industriemechaniker (m/w/d), Mechatroniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation

e Gute Kenntnisse im allgemeinen Maschinenbau
e Grundkenntnisse in Fluidtechnik und Elektrotechnik
e Erfahrung in mechanischen Metallbearbeitungsverfahren
o Kenntnisse in gangigen Schweilverfahren, insbesondere MIG/MAG, idealerweise auch WIG
o Fahigkeit, Ubertragene Aufgaben eigenstandig und strukturiert zu bearbeiten
o Reisebereitschaft sowie Flhrerschein Klasse BE (Anhangerfihrerschein)
e Technisches Verstandnis, sorgfaltige Arbeitsweise und Teamfahigkeit
www.wiedenmann.de Das bieten wir - o ¥ | -
o Eine unbefristete Festanstellung mit attraktiver, ¢ ndividuelle Entwicklungs- und Weiterbildungs-
leistungsgerechter Vergiitung und strukturierter Einarbeitung ~ mdglichkeiten fur Ihre berufliche Zukunft
e 30 Tage Urlaub — weil Erholung kein Luxus, sondern e Ein wertschatzendes und kollegiales Arbeitsumfeld mit
notwendig ist einem engagierten Team
e Ein dynamisches Team mit flachen Hierarchien, in dem o Betriebliche Altersvorsorge zur finanziellen Absicherung
ldeen geschatzt und gefordert werden. lhrer Zukunft
e Corporate Benefits e Fahrradleasing Uber JobRad - fiir Ihre

umweltfreundliche Mobilitat

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann diirfen Sie sich gerne an folgende Person wenden:
Frau

Elmedina Murataj

Head of Group HR

Telefon: 07345 953 221

E-Mail: elmedina.murataj@wiedenmann.de
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