
Zukunft gestalten.
Am besten mit uns.

Die Wiedenmann GmbH mit Sitz in Rammingen bei Ulm ist ein führender Hersteller von Spezialmaschinen für die 
professionelle Rasen- und Golfplatzpflege, Schmutzbeseitigung und den Winterdienst. Gegründet im Jahr 1964 als 
Familienunternehmen, beschäftigt Wiedenmann heute rund 240 Mitarbeitende an den Standorten Rammingen, 
Deutschland und Beled, Ungarn sowie Savannah, USA.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann dürfen Sie sich gerne an folgende Person wenden: 
Frau Elmedina Murataj
Head of Group HR
Telefon: 07345 953 221
E-Mail: elmedina.murataj@wiedenmann.de

Nehmen Sie

Ihre Karriere

in die Hand!

www.wiedenmann.de

Dein Profil

• Eine unbefristete Festanstellung mit attraktiver,
leistungsgerechter Vergütung und strukturierter
Einarbeitung

• 30 Tage Urlaub – weil Erholung kein Luxus, sondern
notwendig ist

• Individuelle Entwicklungs- und
Weiterbildungsmöglichkeiten für Ihre berufliche Zukunft

• Ein wertschätzendes und kollegiales Arbeitsumfeld mit
einem engagierten Team

• Betriebliche Altersvorsorge zur finanziellen
Absicherung Ihrer Zukunft

• Fahrradleasing über JobRad – für Ihre
umweltfreundliche Mobilität

Das bieten wir 

Deine Rolle. 
• Abstecken und Aufhängen von Bauteilen für den Beschichtungsprozess
• Manuelles Beschichten von Maschinenbauteilen mit Pulverbeschichtung
• Vorbereitung der Bauteile durch Reinigen, Abdecken und Grundieren
• Durchführung von Lackierarbeiten, insbesondere Nasslackieren mit der Fließbecherpistole
• Wartung und Pflege der eingesetzten Geräte und Maschinen
• Sicherstellung der Einhaltung von Qualitäts- und Arbeitsvorgaben

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen 
Industrial Painter (m/w/d)

• Abgeschlossene Ausbildung als Maler und Lackierer (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation
• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Beschichtung / Lackierung, idealerweise im industriellen
Umfeld

• Technisches Verständnis sowie handwerkliches Geschick
• Selbstständige, sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise unter Einhaltung von Vorgaben und
Arbeitsanweisungen

• Teamfähigkeit und interkulturelle Kompetenz
• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

https://wiedenmann.com/
mailto:bewerbung@wiedenmann.de
mailto:bewerbung@wiedenmann.de
https://www.wiedenmann.com/unternehmen/karriere.html?shopfilter_category=
https://www.wiedenmann.de/



