Nehmen Sie
lhre Karriere
in die Hand!

www.wiedenmann.de

Zukunft gestalten. w Wied
Am besten mit uns. ieaenmann
Die Wiedenmann GmbH mit Sitz in Rammingen bei UIm ist ein fuhrender Hersteller von Spezialmaschinen fir die
professionelle Rasen- und Golfplatzpflege, Schmutzbeseitigung und den Winterdienst. Gegrlindet im Jahr 1964 als

Familienunternehmen, beschaftigt Wiedenmann heute rund 240 Mitarbeitende an den Standorten Rammingen,
Deutschland und Beled, Ungarn sowie Savannah, USA.

Zur Verstarkung unseres Qualitatsbereichs suchen wir ab sofort einen
Quality Assurance Technician (Metrology) (m/w/d)

In dieser Position unterstitzt Du die Qualitatssicherung im operativen Tagesgeschaft und arbeitest
bereichstibergreifend mit Konstruktion, Einkauf, Fertigung sowie externen Partnern zusammen.

Deine Rolle

o Durchfiihrung von Wareneingangs-, Zwischen- und Endpriifungen anhand technischer Zeichnungen und
Prifpléane

Vermessung von Bauteilen mit konventionellen Messmitteln sowie modernen Messsystemen
Dokumentation, Auswertung und Bewertung von Messergebnissen

Erstellung von Priifberichten und qualitdtsbezogenen Dokumentationen

Bearbeitung und Nachverfolgung von Qualitatsabweichungen unter Anwendung géngiger QM-Methoden
Mitwirkung bei der Optimierung und Standardisierung von Priifprozessen und Prifroutinen
Unterstiitzung bei der Weiterentwicklung qualitatssichernder Mafinahmen und Prozesse

Uberwachung und Verwaltung von Mess- und Priifmitteln einschlieBlich externer Kalibrierungen
Mitarbeit bei der Einfihrung und Anwendung neuer Messverfahren

Dein Profil

e Abgeschlossene technische Berufsausbildung, beispielsweise im Bereich Metalltechnik, Mechatronik oder
vergleichbar

Idealerweise eine Weiterbildung im Bereich Qualitatssicherung, Messtechnik oder Technik

Sicherer Umgang mit technischen Zeichnungen sowie Mess- und Prifmethoden

Erfahrung im Umgang mit gangigen Messmitteln, idealerweise auch mit 3DMesstechnik

Technisches Verstandnis im Bereich Metallbearbeitung und Fertigungsprozesse

Strukturierte, sorgfaltige und lésungsorientierte Arbeitsweise

Kommunikations- und Teamfahigkeit im Austausch mit internen und externen Ansprechpartnern

Das bieten wir

¢ Eine unbefristete Festanstellung mit attraktiver,
leistungsgerechter Vergiitung und strukturierter Einarbeitung ®

o 30 Tage Urlaub — weil Erholung kein Luxus, sondern
notwendig ist

e Ein dynamisches Team mit flachen Hierarchien, in dem
Ideen geschatzt und gefordert werden.

o Flexibles Arbeitszeitmodell in Form der Gleitzeitarbeit

Ein wertschatzendes und kollegiales Arbeitsumfeld mit

einem engagierten Team

o Betriebliche Altersvorsorge zur finanziellen Absicherung
lhrer Zukunft

e Fahrradleasing Uber JobRad - fiir Ihre
umweltfreundliche Mobilitat

o Corporate Benefits

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann diirfen Sie sich gerne an folgende Person wenden:
Frau

Elmedina Murataj

Head of Group HR

Telefon: 07345 953 221

E-Mail: elmedina.murataj@wiedenmann.de
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