
Zukunft gestalten.
Am besten mit uns.

Die Wiedenmann GmbH mit Sitz in Rammingen bei Ulm ist ein führender Hersteller von Spezialmaschinen für die 
professionelle Rasen- und Golfplatzpflege, Schmutzbeseitigung und den Winterdienst. Gegründet im Jahr 1964 als 
Familienunternehmen, beschäftigt Wiedenmann heute rund 240 Mitarbeitende an den Standorten Rammingen, 
Deutschland und Beled, Ungarn sowie Savannah, USA.

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann dürfen Sie sich gerne an folgende Person wenden: 
Frau
Andreza Brilhante
HR Business Partner Operations 
Telefon: 07345 953 221
E-Mail: Andreza.Brilhante@wiedenmann.com

Nehmen Sie

Ihre Karriere

in die Hand!

www.wiedenmann.de

• Eine unbefristete Festanstellung mit attraktiver, 
leistungsgerechter Vergütung und strukturierter 
Einarbeitung

• Homeofficemöglichkeit
• 30 Tage Urlaub – weil Erholung kein Luxus, sondern 

notwendig ist
• Flexible Arbeitszeiten dank Gleitzeitregelung für eine 

gute Work-Life-Balance 

• Individuelle Entwicklungs- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten für Ihre berufliche Zukunft

• Ein wertschätzendes und kollegiales Arbeitsumfeld mit 
einem engagierten Team

• Betriebliche Altersvorsorge zur finanziellen Absicherung 
Ihrer Zukunft

• Fahrradleasing über JobRad – für Ihre umweltfreundliche 
Mobilität

• Corporate Benefits 

Das bieten wir

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen
Teamlead Accounting (m/w/d) in Vollzeit
Gestalte mit uns die finanziellen Abläufe in einem dynamischen Umfeld!
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte und zuverlässige Persönlichkeit, die Freude daran hat, Verantwortung zu 
übernehmen und mit einem vielseitigen Aufgabenspektrum zu wachsen

• Verantwortung, Entwicklung und Motivation des Accounting-Teams (2 Mitarbeitende)
• Verantwortliche Durchführung der laufenden Buchhaltung (Hauptbuch-, Debitoren-, Kreditoren-, Anlagenbuchhaltung)
• Durchführung des Zahlungsverkehrs für Deutschland und Koordination gruppenweit (USA, Ungarn)
• Durchführung der Umsatzsteuer-/Vorsteuermeldungen sowie laufende Zuarbeit/Abstimmung mit dem Steuerberater (bei 

Sondersachverhalten/Jahressteuererklärung)
• Erstellung der Monats- und Jahresabschlüsse nach HGB
• Hauptansprechpartner für Steuerberater, Wirtschaftsprüfer, Behörden
• Weiterentwicklung und Professionalisierung der internen Abläufe und Schnittstellen der Finanzbuchhaltung mit anderen 

Abteilungen
• Optional/Wünschenswert: Durchführung der Konsolidierung der Tochtergesellschaften und Abstimmung der IC-Beziehungen
• Optional/Wünschenswert: Regelmäßige Kontrolle der Buchhaltung der Tochtergesellschaften in Zusammenarbeit mit lokaler 

Buchhaltung/Steuerberatung
• Optional/Wünschenswert: Durchführung der Risikoabsicherung gegen Fremdwährungen (USD, HUF)
• Teil des erweiterten Führungskreises und direkte Berichtslinie an den Global Finance Manager 

• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung mit Weiterentwicklung zum Bilanzbuchhalter oder vergleichbare 
Qualifikationen (wie Bachelor- oder Masterstudium mit den Schwerpunkten Finanz- und Rechnungswesen)

• Mehrjährige Erfahrungen in der Buchhaltung, gerne in einem mittelständischen Umfeld,
• Mehrjährige Führungserfahrung von Vorteil
• Eigenständige und strukturierte Arbeitsweise
• Sehr gute MS-Office, Lucanet und Datev Kenntnisse
• AS400 Kenntnisse von Vorteil
• Kommunikationsstark, Flexibilität, und motivierte Arbeitsweise
• Verhandlungssichere Deutsch- sowie Englischkenntnisse 

Dein Profil

Deine Rolle
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